ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARIA COMUNEI BANLOC
BANLOC, Nr. 405 Tel/Fax 0256 417308
Li-mail: banlocprimarie@yahoo.com

DISPOZITIA
Nr. 68 din 29.09.2023

privind numirea domnului Petru Nicolae in echipa de implementare a
proiectelor incepand cu 01 octombrie 2023

Primarul comunei Banloc, judetul Timis;

Avand in vedere:

- prevederile HCL nr. 11 din 14.02.2023 privind aprobarea depunerii cererii de finantare pentru
proiectul cu titlul ,, Eficientizare cnergetica Scoala cu clasele I-VIII din satul Banloc, comuna Banloc,
Judetul Timis”, pentru accesarea fondurilor europene aferente Planului national de redresare si rezilients,
in cadrul apelurilor de proiccte RNRR/2022/C10, Componenta 10 — Fondul local — runda 2;

- prevederile art. 16 alin. (1) si (3) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérilc si completirile ulterioare;

- prevederile art.4 alin.(I) din HG nr. 234/2023 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16
alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintarc a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor
publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de Redresare si Rezilienta;

- prevederile Legii Nr. 103/2023, privind aprobarea Ordonantei de urgenta Guvernului nr. 115/2022
pentru completarca art. [. din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termenc, precum si pentru modificarea unor acte normative;

- prevederile art.155 alin.1 lit.d) si alin.5 lit.e) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ.

In temeiul art.196 alin., lit. b din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu 01 octombrie 2023, se numcstc domnul Petru Nicolae, secretar general al comunei
Banloc in echipa de implementure a proicctului cu titlul ,, Eficientizare energetica Scoala cu clascle I-VIII
din satul Banloc, comuna Banloc, judetul Timis”, pentru accesarca fondurilor curopene aferente Planului
national de redresare si rezilientd, in cadrul apelurilor de proiecte RNRR/2022/C;10, Componenta 10 —
Fondul local — runda 2;

Art.2. (1) Echipa de implementarc a proicctului enuntat la articolul 1. este responsabild de realizarea
intcgrala, in termen, a activitatilor stabilite a [i efectuate in mod direct in graficul de adivitati, precum si a
celor care derivad din obligatiile comunei Banloe, judetul Timis fatd de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratici, conform contractclor de finantare semnate.



(2) Salariul de baza al domnului Petru Nicolae se majoreazi cu 25% pe perioada de implementare

a proiectelor, pentru un timp efectiv lucrat lunar pentru activititile proiectului de cel putin 41 de ore pe
lund, conform normelor legale in vigoare.
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentului financiar
contabil.
Art.4. Prezenta dispozitie se comunici :

- Institutia Prefectului Judetului Timis;

- Compartimentul financiar contabil;

- membrii echipei de proiecte,
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PROIECT DE DISPOZITIE
Nr. 68 din 29.09.2023

privind numirca domnului Petru Nicolae in echipa de implementare a
proiectelor incepand cu 01 octombrie 2023

Primarul comunei Banloc, judetul Timis;

Avénd 1n vedere:

- prevederile HCL nr. 11 din 14.02.2023 privind aprobarea depunerii cererii de finantare pentru
proiectul cu titlul ,, Eficientizarc energeticd Scoala cu clasele I-VIII din satul Banloc, comuna Banloc,
Judetul Timis”, pentru accesarca fondurilor europene aferente Planului national de redresare si rezilients,
in cadrul apelurilor de proiecte RNRR/2022/C10, Componenta 10 — Fondul local — runda 2;

- prevederile art. 16 alin. (1) si (3) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile art.4 alin.(l) din HG nr. 234/2023 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16
alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintarc a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor
publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de Redresare si Rezilienta;

- prevederile Legii Nr. 103/2023, privind aprobarea Ordonantei de urgenta Guvernului nr. 115/2022
pentru completarea art. l. din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea unor acte normative;

- prevederile art. 155 alin.l lit.d) si alin.5 lit.c) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ.

fn temeiul art. 196 alin.1, lit. b din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE :
Art.1. Incepand cu 01 octombrie 2023, se numeste domnul Petru Nicolae, secretar general al comunei
Banloc in echipa de implementare a proicctului cu titlul ,, Eficientizare energetica Scoala cu clasele I-VIII
din satul Banloc, comuna Banloc, judetul Timis”, pentru accesarea fondurilor europene aferente Planului



national de redresare si rezilientd, in cadrul apelurilor de proiecte RNRR/2022/C10, Componenta 10 —
Fondul local — runda 2;
Art.2. (1) Echipa de implementare a proiectului enuntat la articolul 1. este responsabild de realizarea
integrala, in termen, a activitétilor stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de adivitéti, precum si a
celor care deriva din obligatiile comunei Banloc, judetul Timis fatd de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei, conform contractelor de finantare semnate.
(2) Salariul de baza al domnului Petru Nicolae se majoreaza cu 25% pe perioada de implementare

a proiectelor, pentru un timp efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului de cel putin 41 de ore pe
luna, conform normelor legale in vigoare.
Art.3. Cu ducerea la indeplinirc a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentului financiar
contabil.
Art.4. Prezenta dispozitie s¢ comunica :

- Institutia Prefectului Judetului Timis;

- Compartimentul financiar contabil;

- membrii echipei de proiecte,
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RAPORT
Nr. 4080 din 29.09.2023

pentru emiterea Dispozitiei Primarului privind numirea domnului Petru
Nicolae in echipa de implementare a proiectelor incepand cu 01 octombrie
2023

Avénd in vedere:

- implementarea proiectclor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul
de Redresare si Rezilienta, dc unde nccesitatca numirii unei echipe de implementare responsabila de
realizarea integrala, in termen, a activitétilor stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de adivitati,
precum si a celor care deriva din obligatiile comunei Banloc, judetul Timis fatd de Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, conform contractelor de finantare semnate.

- prevederile HCL nr. 11 din 14.02.2023 privind aprobarea depunerii cererii de finantare pentru
proiectul cu titlul ,, Eficientizare energetica Scoala cu clasele I-VIII din satul Banloc, comuna Banloc,
judetul Timis”, pentru accesarca fondurilor europene aferente Planului national de redresare si rezilient,
in cadrul apelurilor de proiecte RNRR/2022/C10, Componenta 10 — Fondul local — runda 2;

- prevederile art. 16 alin. (1) si (3) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.4 alin.(l) din HG nr. 234/2023 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16
alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintarc a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor
publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri curopenc nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de Redresare si Rezilienta;

- prevederile Legii Nr. 103/2023, privind aprobarea Ordonantei de urgenta Guvernului nr. 115/2022
pentru completarea art. 1. din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termenc, precum si pentru modificarea unor acte normative;

- prevederile art. 155 alin.! lit.d) si alin.5 lit.c) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ.

{n temeiul art.196 alin.l, lit. b din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare propun cmiterea Dispozitiei Primarului privind numirea domnului Petru Nicolae
in echipa de implementarc a proicctelor incepand cu 01 octombrie 2023.




