ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA BANLOC
PRIMAR
DISPOZITIE
Nr. 10 din 25.01.2024

privind incetarea de drept a raportului de serviciu al dl. Petru Nicolae din functia publica
de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc ca urmare a indeplinirii camulative
a conditiilor de varsti standard si a stagiului minim de cotizare incepind cu data de 01.02.2024

Primarul comunei Banloc, judetul Timis;

Avénd in vedere Decizia nr.373000/21.12.2023 a Casei Teritoriale de Pensii Timig privind
acordarea pensiei pentru limita de varsta dlui.Petru Nicolae.

Tinadnd cont de cererea nr.2996/14.07.2023, aprobatd, prin care dl.Petru Nicolae avind functia
publica de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc solicitd prelungirea raportului de
serviciu cu perioada cuprinsi intre data implinirii varstei standard si data de 01.02.2024.

In conformitate cu prevederile art.516 lit.a) coroborate cu art.517 alin.(l) lit.d) din O.U.G.
nr.57/2019-Privind Codul administrativ,cu modificarile si completérile ulteriorare, raportat la
prevederile art.53 si art.55 din Legea nr.263/2010-privind sistemul unitar de pensii publice,
republicatd,cu modificarile si completirile ulterioare, care stipuleazd faptul ca raportul de serviciu al
functionarului public inceteazid de drept la data indeplinirii cumulative a conditiilor de vérstd standard
si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare.

In temeiul art. 155 alin.(5) lit.e) si art. 196 alin.(l) lit.b) din O.U.G. nr.57/2019-privind Codul
administrativ

DISPUN

Art.1. Incepand cu data de 01.02.2024, inceteaza de drept raportul de serviciu al dlui. Petru Nicolae
functionar public in functia publica de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc, urmare a
indeplinirii cumulative a conditiilor de vérsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru
pensionare.

Art.2. Functionarul public este obligat sa predea pe bazi de proces-verbal asumat prin semnéturd
de ambele parti, toatd gestiunea actelor intocmite, documentele, precum si bunurile ce i-au fost puse la
dispozitie in vederea realizarii atributiilor repartizate prin fisa postului,in termen de 5 zile lucrétoare de
la data comunicarii prezentei.

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei se incredinteaza Compartimentul Resurse Umane si
Compartimentul Contabilitate.

Art.4. Impotriva prevederilor prezentei dispozitii,dl.Petru Nicolae se poate adresa instantei de
contencios administrativ, potrivit Legii nr.554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare.

Art.5. Prezenta Dispozitie se inainteazi si se comunicd Institutiei Prefectului - judetul Timis,
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, dlui. Petru Nicolae, Compartimentului Resurse Umane si
Compartimentului Contabilitate.

Contrasemneaza pentru legalitate,
/ Secretar general,
Petru Nicolae
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Nr. 10 din 25.01.2024

privind incetarea de drept a raportului de serviciu al dl. Petru Nicolae din functia publica
de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc ca urmare a indeplinirii cumulative
a conditiilor de varsta standard si a stagiului minim de cotizare incepind cu data de 01.02.2024

Primarul comunei Banloc, judetul Timis;

Avind in vedere Decizia nr.373000/21.12.2023 a Casei Teritoriale de Pensii Timis privind
acordarea pensiei pentru limita de varsta dlui.Petru Nicolae.

Tindnd cont de cererea nr.2996/14.07.2023, aprobati, prin care dl.Petru Nicolae avand functia
publicd de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc solicitd prelungirea raportului de
serviciu cu perioada cuprinsé intre data implinirii varstei standard si data de 01.02.2024.

In conformitate cu prevederile art.516 lit.a) coroborate cu art.517 alin.(l) lit.d) din O.U.G.
nr.57/2019-Privind Codul administrativ,cu modificarile si completdrile ulteriorare, raportat la
prevederile art.53 si art.55 din Legea nr.263/2010-privind sistemul unitar de pensii publice,
republicatd,cu modificérile si completérile ulterioare, care stipuleaza faptul ca raportul de serviciu al
functionarului public inceteazi de drept la data indeplinirii cumulative a conditiilor de varsta standard
si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare.

In temeiul art. 155 alin.(5) lit.e) si art. 196 alin.(l) lit.b) din O.U.G. nr.57/2019-privind Codul
administrativ

DISPUN

Art.1. Incepand cu data de 01.02.2024, inceteaza de drept raportul de serviciu al dlui. Petru Nicolae
functionar public in functia publicé de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc, urmare a
indeplinirii cumulative a conditiilor de varstd standard si a stagiului minim de cotizare pentru
pensionare.

Art.2. Functionarul public este obligat si predea pe baza de proces-verbal asumat prin semnétura
de ambele pérti, toatd gestiunea actelor intocmite, documentele, precum si bunurile ce i-au fost puse la
dispozitie in vederea realizérii atributiilor repartizate prin fisa postului,in termen de 5 zile lucritoare de
la data comunicérii prezentei.

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei se incredinteaza Compartimentul Resurse Umane si
Compartimentul Contabilitate.

Art.4. impotriva prevederilor prezentei dispozitii,dl.Petru Nicolae se poate adresa instantei de
contencios administrativ, potrivit Legii nr.554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.S. Prezenta Dispozitie se Inainteaza si se comunica Institutiei Prefectului - judetul Timis,
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, dlui. Petru Nicolae, Compartimentului Resurse Umane si
Compartimentului Contabilitate.
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Nr. 395 din 25.01.2024

REFERAT

Subsemnata Stieber Stefania-Veronica, referent in aparatul de specialitate al primarului,
compartimentul Resurse Umane, avand in vedere:

Decizia nr.373000/21.12.2023 a Casei Teritoriale de Pensii Timis privind acordarea pensiei
pentru limita de vérsta dlui.Petru Nicolae.

Tinand cont de cererea nr.2996/14.07.2023, aprobat, prin care dl.Petru Nicolae avind functia
publicd de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc solicitd prelungirea raportului de
serviciu cu perioada cuprinsi intre data implinirii varstei standard si data de 01.02.2024.

In conformitate cu prevederile art.516 lit.a) coroborate cu art.517 alin.(l) lit.d) din O.U.G.
nr.57/2019-Privind Codul administrativ,cu modificarile si completirile ulteriorare, raportat la
prevederile art.53 si art.55 din Legea nr.263/2010-privind sistemul unitar de pensii publice,
republicati,cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza faptul cé raportul de serviciu al
functionarului public inceteaza de drept la data indeplinirii cumulative a conditiilor de vérstd standard
si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare;

propun:

emiterea Dispozitiei Primarului privind incetarea de drept a raportului de serviciu al dl.
Petru Nicolae din functia publica de conducere de secretar general a UAT Comuna Banloc ca
urmare a indeplinirii cumulative a conditiilor de varstid standard si a stagiului minim de
cotizare incepand cu data de 01.02.2024.

Compartimentul Resurse Umane
Referent: Stieber Stefania-Veronica




